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Obligaciones y En el articulo 42 de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala, se establecen las obligaciones y
1)1 facultades del facultades del sindico municipal.
sindico
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Con la revisiéon y andlisis de la informacién y documentacion presentada por la sindicatura del
Ayuntamiento de Tenancingo, se verificé que para el ejercicio fiscal 2025, asistio y participd en las
sesiones de cabildo con voz y voto; participo en la vigilancia de la recepcion de los ingresos y su
aplicacion, también llevé a cabo la procuracién y defensa de los intereses municipales; asimismo
comprobé su participacién en el andlisis, revision y validacion de la cuenta publica municipal, asi
como de su integracién en el comité de adquisiciones, servicios y obra publica del municipio; lo que
representé el cumplimiento del 71.4% de las funciones y obligaciones determinadas para esta
revision.

Sin embargo, la sindicatura no acreditd su integracién y participacion en la Comisién de Proteccion
y Control del Patrimonio Municipal, ni la promocién de programas de capacitacion y mejora
regulatoria para la administracién municipal.

Al respecto la sindicatura presentd copia del acta de sesién ordinaria de cabildo de fecha 4 de
septiembre de 2024, por medio de la cual se estableci6 como orden del dia entre otros "Lectura,
discusion y en su caso aprobacion de la propuesta que presenta el Presidente Municipal para la
confirmacion de las distintas comisiones del Ayuntamiento de Tenancingo Tlaxcala"; sin embargo,
la sindico no participd en la comisidon correspondiente; en lo relativo a la propuesta de programas
de capacitacion y mejora regulatoria, presentd copia del oficio nimero TEN/SIND/003/2026 de
fecha 8 de enero de 2026, por medio del cual la sindicatura informé al titular del ayuntamiento “...
no ha realizado la implementacién de programas de capacitacion ni mejora regulatoria, toda vez
que nos encontramos en una etapa de prospectiva y analisis técnico... una vez que concluya la
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fase de seleccion de la mejor propuesta, se procedera con la gestion y ejecucion...”.

Lo anterior evidencid que la sindicatura no ha logrado implementar los mecanismos de control
adecuados para llevar a cabo el registro y resguardo de la informacion y documentacion que se
genera con la administracion y operacién de las funciones y obligaciones encomendadas en la ley,
situacion que se ha vuelto recurrente en la administracién municipal, y que se refleja en la
constante omision de las obligaciones operativas.

NORMATIVIDAD | Articulo 42 fracciones I, I, IV, V, VII, X, XI de la Ley Municipal del Estado de Tlaxcala.
INCUMPLIDA

1 Total de Observaciones. |
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